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{g;;a EDUCACION:

ESPECIALIZACION PARA ASISTENTES DE LA EDUCACION
CONVIVENCIA ESCOLAR Y VIOLENCIA ENTRE PARES
TALLER DESARROLLO DE HABILIDADES Y SU GESTION EN
AULA

EVALUACION Y ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA EL
APRENDIZAJE

GESTION DEL PROFESOR JEFE EN EL AULA
ACTUALIZACION PEDAGOGICA PARA LA GESTION
CURRICULAR EN EL AULA

IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE INCLUSION
ESTRATEGIAS DE OBSERVACION Y RETROALIMENTACION
DOCENTE

PLANIFICACION, ORGANIZACION Y GESTION DEL TIEMPO
(E-LEARNING)

p GESTION Y DESARROLLO DE PERSONAS :
(YHR)

HABILIDADES DIRECTIVAS Y LIDERAZGO
MALTRATO, ACOSO LABORAL Y SEXUAL

HERRAMIENTAS DE ATENCION DE CLIENTES
AUTOCUIDADO Y DESARROLLO DE HABILIDADES
IMPLEMENTACION PROTOCOLO DE VIGILANCIA DE
RIESGOS PSICOCIALES

TECNICAS DE MANEJO DE CONFLICTO EN LA ATENCION
A USUARIOS

ELABORACION INDICADORES DE GESTION ORIENTADOS
AL SECTOR PUBLICO

FORMULACION Y SEGUIMIENTO DE
INDICADORES DE GESTION
OBSERVACION Y RETROALIMENTACION
HERRAMIENTAS PARA  ATENCION
SITUACION DISCAPACIDAD

GESTION ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS

METAS E

USUARIO  EN

!\' SECTOR PUBLICO Y LEGAL:
N

NORMATIVA LEGAL Y PROBIDAD ADMINISTRATIVA
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
TERRITORIAL

INTRODUCCION A LAS COMPRAS PUBLICAS ONLINE
MARCO LOGICO Y CONSTRUCCION DE INDICADORES DE
DESEMPENO

LEY 21013 PROTECCION A LA INFANCIA Y MALTRATO
INFANTIL

NORMATIVA LEGAL Y PROBIDAD ADMINISTRATIVA EN EL
SECTOR PUBLICO
DESEMPENO
CALIFICACIONES
TALLER PRACTICO SOBRE LA FISCALIZACION EN EL
AMBITO PUBLICO

INDICADORES DE GESTION

LEY DE ACOSO LABORAL Y SEXUAL
INTERPRETACION DE LA NORMA SO 9001
CRITERIOS EVALUACION COMPRAS PUBLICAS
METODOS Y TECNICAS DE TASACION

INDIVIDUAL Y PROCESO DE

~/

z

CAPACITACION

CATALOGO AGO CAPACITACION 2025 POR AREAS

A

Inclusién que empodera

N

° O
& TECNICA:

PRACTICAS DE USO SUSTENTABLE DEL RECURSO
HIDRICO

CURSO MODELOS EPC, UBD, ABP Y 4CS

HERRAMIENTAS DE SUSTENTABILIDAD
ORGANIZACIONAL

CONTROL DE GESTION Y  ELABORACION DE
INDICADORES

TECNICAS DE ELABORACION Y REDACCION DE
INFORMES

USO DE LA EFICIENCIA ENER. Y ENERGIA RENOVABLE NO
CONVENCIONAL AFC

o GESTION AGIL DE PROYECTOS (SCRUM SCRUMBAN)
o PLANIFICACION ESTRATEGICA Y CONTROL DE GESTION
o ESPECIALIZACION EN INNOVACION ESTRATEGICA

g T

INTRODUCCION A BIM

BIM AVANZADO

METODOLOGIA AGIL SCRUM KANBAN

INTRODUCCION A BIM MEDIANTE AUTODESK REVIT
HERRAMIENTAS DE SUSTENTABILIDAD
ORGANIZACIONAL

CONTROL DE GESTION Y  ELABORACION DE
INDICADORES

TECNICAS DE ELABORACION Y REDACCION DE
INFORMES

PLANIFICACION Y GESTION DE PROYECTOS

USO DE LA EFICIENCIA ENER. Y ENERGIA RENOVABLE NO
CONVENCIONAL AFC

GESTION AGIL DE PROYECTOS (SCRUM SCRUMBAN)
PLANIFICACION ESTRATEGICA Y CONTROL DE GESTION
ESPECIALIZACION EN INNOVACION ESTRATEGICA

e +56 2 2401 6874 +56229295067

@ contacto@agocapacitacion.cl

www.agocapacitacion.cl
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Innovacioén que inspira Excelencia que se vive




